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N-VA wil dat er in Molenbeek geen 
onveiligheid heerst!
Werk maken van een echte veiligheidscultuur zodat iedereen zich veilig voelt.
In Molenbeek mogen problemen niet geminimaliseerd worden. Geen laksisme of
straffeloosheid meer maar een kordate aanpak, lik-op-stuk-beleid en de strijd 
opvoeren tegen de georganiseerde misdaad.
Aanwezigheid van politie in combinatie met verplaatsbare camera’s om
toezicht te houden op het naleven van de wetten en gemeentelijke reglementen
is een must. Criminaliteit mag nooit lonen daarom moeten we straatdealers, 
drugcafés, druggebruikers, geweldpleging op ordediensten en overlast door 
probleemjongeren harder aanpakken. Samenwerkingen met aangrenzende 
gemeenten betekenen hier een meerwaarde.
Preventief moeten we inzetten op onze gemeenschapswachten, wijkpolitie, 
wijkwerkers, lokale vrijwilligers en verenigingen in om onze kwetsbare burgers 
en jongeren op te volgen, perspectieven te bieden
en hen te helpen om niet in de criminaliteit verzeild te geraken. Indien nodig 
hen door te sturen naar professionele hulporganisaties.
BIN, Buurt Informatie Netwerk is een netwerk opgezet door de bewoners en 
handelaars van de wijk in samenwerking met de politie. BIN is een middel om de
veiligheid in de buurt te bewaken, orde te bewaren en een wijk te laten 
heropleven.
Strikte controle op de activiteiten van handelszaken en bedrijven kan 
ervoor zorgen dat malafide handelaars, zwartwerkers en witwaspraktijken tegen
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te gaan. Het helpt bij het handhaven van de wet,beschermt de consument en 
waarborgt een eerlijke marktwerking.

N-VA wil dat Molenbeek geen asociaal 
verkeersgedrag kent!
Wij gaan voor een mobiliteitsbeleid dat hand in hand gaat met de 
leefbaarheid in Molenbeek.
De gemeente moet nadenken over de multimodaliteit in de toekomst en 
evolueren naar een bereikbare, verkeersveilige en leefbare gemeente, waar 
zowel voetgangers, fietsers, wagens als openbaar vervoer, veilig, 
complementair naast elkaar kunnen bestaan.
Mensen krijgen verschillende mobiliteitsopties en kiezen voor hen de meest 
efficiënte manier.
Voor N-VA in Molenbeek is verkeersveiligheid topprioriteit. Risico’s op 
verkeersongevallen herleiden tot nul is het doel door het maken van 
omgevingsanalyses. Vooral voor zachte weggebruikers, in schoolomgevingen en
op plaatsen waar burgers en jongeren hun recreatieve tijd besteden.
We moedigen het gebruik van de fiets aan, maar dat kan niet zonder te 
investeren in fietspaden, fietsparkeerplaatsen en veilige oversteekplaatsen die 
het comfort en de veiligheid van de fietsers garanderen.
We willen een halt toe roepen aan sluipverkeer, asociaal verkeersgedrag en de 
nachtelijke races omdat die de leefbaarheid in woonwijken aantast.
Straten dienen op tijd en degelijk onderhouden te worden, ook dit draagt bij tot 
vlot en veilig verkeer.
Bij de installatie - door het Brussels Hoofdstedelijk Gewest - dient men voorkeur 
te geven aan duurzame en structurele oplossingen en voldoende in overleg 
gaan met de gemeente, haar bewoners en handelaars.

N-VA Molenbeek wil dat er geen gebrek 
aan orde en netheid is!
Samen zorg dragen voor de openbare ruimte versterkt het 
gemeenschapsgevoel. Netheid zorgt ervoor dat het aangenaam wonen is en 
begint bij de bewoners zelf. Een nette buurt is essentieel.
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We moeten elke vorm van vervuiling aanpakken en daarvoor gepaste 
maatregelen treffen, dit kan een GAS-boete zijn of het opleggen van enkele 
uren gemeenschapsdienst. Sluikstorten, zwerfvuil, hondenpoep laten liggen, 
graffiti aanbrengen kan door de aanwezigheid van lokale politie opgemerkt en 
slimme camera’s gedetecteerd worden.
De gemeente moet haar burgers informeren via de site, folders en sociale 
media over de manier van sorteren, de wekelijkse afvalophaling, de mobiele 
containerparken en het verzamelpunt Proxy Chimik voor klein gevaarlijk afval.
Er is een sensibilisering en controle nodig voor de afvalophaling van handelaars.
De straten liggen erbij zoals storten en geeft onze gemeente een zeer slecht 
imago.

N-VA wil dat Molenbeek geen asociale 
gemeente is!
Wie tijdelijk of helemaal niet voor zichzelf kan instaan, zorgen en hulp nodig 
heeft, moet hulp krijgen.
Sociale woningen zijn er voor hen die er nood aan hebben, misbruik opsporen is 
de taak van de sociale dienst en de wijkagent die ook buiten de kantooruren 
aanklopt. Het spreekt vanzelf dat wie eigendom heeft, geen aanspraak kan 
maken op een sociale woning of sociale tarieven.
Diegenen die een betaalbare woning zoeken mogen niet in handen vallen van 
huisjesmelkers. De controle op woningen waar veel bellen staan wordt 
opgedreven om eigenaars geen kans te geven hun woning te verhuren aan 
woekerprijzen ten koste van de bewoners.
Domiciliecontroles dienen uitgevoerd te worden zodat schrijnende toestanden in
kaart gebracht kunnen worden.
Om eenzaamheid en isolement tegen te gaan kan de sociale dienst in 
samenwerking met de buurt en de wijkagent zorgwekkende situaties in kaart 
brengen en tijdig aanpakken. Er moeten projecten georganiseerd worden die 
eenzaamheid bestrijden en verlies van sociale steun bij ouderen die kampen 
met fysieke, verstandelijke geestelijke moeilijkheden opvangen. Molenbeek 
moet blijven investeren in zorg voor haar burgers.
Een digitaal meldpunt biedt de mogelijkheid om zorgwekkende situaties en 
vormen van isolement te melden en snel te verhelpen.
Mensen met een handicap krijgen de European Disability Card (EDC). Deze kaart
geeft hen toegang tot cultuur en sport en recht op kortingen.
Onze schoolgaande kinderen verdienen kwalitatief onderwijs. Samen met de 
Vlaamse regering moet de gemeente Molenbeek investeren in onderwijs en 
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haar infrastructuur. Onze leerkrachten verdienen respect van leerlingen en hun 
ouders. Er is een nultolerantie voor agressie tegen onderwijzend personeel.
Via de gemeentelijke jeugdraad willen we jongeren betrekken bij het beleid. Zij 
verdienen een aantrekkelijke keuze in sportief en recreatief aanbod voor 
verschillende leeftijden en de daarbij noodzakelijke infrastructuur. Waar 
mogelijk en waar voldoende sociale controle is, kan geïnvesteerd worden in een 
speelplek, skatepark of ontdekkingsterrein zonder daarbij het evenwicht te 
verliezen tussen het natuurbehoud en recreatieve aspect.
Voorzieningen en het activiteiten aanbod tijdens het schooljaar en de 
vakantieperiodes moet voor elk kind en jongere van Molenbeek toegankelijk 
zijn. Het aanbod is er voor Franstaligen én Nederlandstaligen.
Jonge gezinnen, tweeverdieners en de middenklasse heeft voor hun kinderen 
nood aan deze voorzieningen.
Opdat ze onze gemeente niet zouden verlaten moeten we hen dit garanderen.
Cultuur heeft verschillende functies van ontspanning tot engagement. We 
zetten in op gemeenschapsvorming via een breed cultuurbeleid.
Huisdieren spelen een belangrijke rol in het leven van vele gezinnen zowel bij 
jonge gezinnen als bij senioren. Het gemeentebestuur kan in overleg met 
dierenorganisaties dierenwelzijnsplan opmaken met aandachtspunten voor 
huisdieren. Molenbeek kan dierenwelzijn als bevoegdheid aan een van de 
schepenen geven. Deze schepen kan sterilisatiecampagne voor zwerfkatten 
opstarten, eigenaars van huisdieren erop wijzen dat ze hun dieren moeten 
chippen, vaccineren en correct behandelen. Info kan gaan via het gemeentelijk 
infoblad of georganiseerde infomomenten.

N-VA wil dat Molenbeek geen arme 
gemeente, maar een welvarende 
gemeente is!
Wie kan werken, moet werken.
De gemeente Molenbeek moet een aanklampend, ambitieus, kwalitatief en 
doeltreffend activeringsbeleid opzetten om de niet-beroepsactieven en 
werkzoekenden -in het bijzonder vrouwen, moeders en jeugdigen- op te leiden 
en te begeleiden naar werk.
Nieuwkomers genieten een verplicht inburgeringstraject dat gericht is op onze 
waarden en normen, kennis van het Nederlands of Frans om te komen tot een 
volwaardig burgerschap.
Werk is en blijft de beste bescherming tegen armoede. Al werkend draagt 
elkeen bij aan de maatschappij en dit is het fundament van een welvarende 
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gemeente. Onder meer complexe thuissituaties, financiële moeilijkheden en te 
weinig kennis van de taal, zijn obstakels waar burgers in ondersteund dienen te 
worden om op de arbeidsmarkt te geraken.
Kinderen binnen het gezin waar ouders werken krijgen een zekerdere, stevigere 
en solidere basis mee om zelfstandig verder te gaan. De sociale dienst screent 
gezinnen en leefloon cliënten met kleuters om te zien of er sprake is van taal-en
leerachterstand. Opdat deze nieuwe generatie alle kansen krijgt, verplichten we
hun ouders om hun kinderen naar de Gemeentelijke Nederlandstalige 
kinderdagverblijven en kleuterscholen te sturen.
Molenbeek is trots op haar ondernemers, want het zijn onze ondernemers die 
werk en welvaart in onze gemeente creëren. Voor N-VA zijn ondernemers sterke
partners. We willen hen alle kansen geven om zich hier te vestigen, te 
investeren en te laten groeien door enkel faire belastingen op te leggen. Samen 
met de ondernemers in overleg gaan en samen denken over een geschikte 
vestigingsplaats.
Economie is het kloppend hart van de bedrijvigheid, de motor voor vooruitgang 
en vernieuwing kortom de basis voor het welzijn van elke inwoner.

N-VA wil dat Molenbeek geen inefficiënte, 
slecht bestuurde gemeente is!
In Molenbeek is er geen budget meer.
Zonder budgettaire ruimte kan je geen beleid voeren en komen de kerntaken in 
het gedrang. De nood aan besparingen is hoog en uitgaven die geen gewenst 
resultaat opleveren of zinloos zijn worden geschrapt.
De focus van de gemeente moet op haar kerntaken liggen.
Molenbeek moet een goed en krachtdadig bestuur krijgen om een antwoord te 
bieden aan de verwachtingen van de bewoners. Zo is het belangrijk dat er ook 
een Nederlandstalige schepen voor Nederlandstalige aangelegenheden en 
cultuur is.
Opdat de communicatie met de burger vlot verloopt binnen de dienst- en 
hulpverlening is het een vereiste dat het personeel van gemeentelijke diensten, 
gemeentelijke instellingen en politie tweetalig zijn, Nederlands en Frans.
Gemeentelijk personeel en politiediensten dienen altijd de vraag te stellen 
welke de voertaal is en mogen er niet van uitgaan dat niet-Belgen automatisch 
Frans als voertaal hebben. Documenten of dossiers moeten automatisch in de 
taal van de betrokkene opgesteld worden, opgevraagde documenten in de 
gekozen taalrol worden afgeleverd.
Naast Nederlands en Frans worden andere talen in de communicatie niet 
toegelaten. Zo zorgen we ervoor dat nieuwkomers sneller geïntegreerd geraken.
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Spreekuren op regelmatige tijdstippen, een avondloket en een digitaal loket is 
een oplossing voor burgers die zich pas na de kantooruren vrij kunnen maken.
Het nemen van een afspraak online, moet voor iedereen en alle diensten 
kunnen. Dit is niet alleen een recht dat vreemdelingen hebben.
Het gebruik van de elektronische identiteitskaart kan de behandeling van 
dossiers vergemakkelijken zonder dat de dienstverlening aan het loket wordt 
beperkt.
De dienstverlening is neutraal. Religieuze of ideologische symbolen horen bij de 
privésfeer en niet thuis bij contact met de burger.
Burgers houden van duidelijkheid en N-VA wil dat Molenbeek een transparant 
bestuur en openbaarheid van bestuur kent. De burger kan ieder 
bestuursdocument vinden, inkijken en een kopie vragen.
Documenten van gemeentelijke vzw’s zijn eveneens gemakkelijk op de site te 
vinden en te raadplegen.
Het gemeentebestuur gebruikt objectieve criteria en controleerbare procedures.
Ze motiveert iedere genomen beslissing zoals onder meer benoemingen van 
personeel. De burgers hebben recht op een efficiënte dienstverlening, dat kan 
enkel door de meest bekwame mensen aan te stellen en te benoemen.
De burger moet ernstig genomen worden. Bij conflicten is een digitaal of 
telefonisch klachtenmeldpunt een element dat bijdraagt tot de oplossing ervan. 
Het meldpunt kan de start zijn van een bemiddeling en vermijden dat verdere 
stappen dienen ondernomen te worden. Eén specifiek loket voor 
antidiscriminatie is dan overbodig.

N-VA wil dat Molenbeek haar 
Nederlandstalige identiteit behoudt!
Vlamingen zijn in ons land nog steeds de meerderheid en de economische 
steunpilaar van dit land.
Het is vanzelfsprekend dat dit tot uiting komt in de culturele en politieke 
vertegenwoordiging van onze gemeente.
N-VA is voor inclusie en sluit de toegang van anderstaligen tot haar instellingen 
niet uit. Dit betekent wel dat deze instellingen er in de eerste plaats voor 
Nederlandstaligen zijn. Het is niet de bedoeling dat onze culturele instellingen 
tweetalig zijn. De gemeentelijke instellingen zoals die voor sport zijn wel 
tweetalig.
Verwacht wordt dat iedereen die zich tot onze culturele instellingen wendt onze 
taal, onze democratische waarden als vrijheid, vrije meningsuiting, gelijkheid 
van man en vrouw, scheiding van Kerk en Staat respecteert.
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